voorstellen oudergeleding MR op site Alfrink

Beste ouders, als uw vertegenwoordiger in de oudergeleding van de
Medezeggenschapsraad van het Alfrink College stellen wij ons hieronder
graag aan u voor:

Eric Schutjes

Laat ik beginnen met me voor te stellen. Mijn naam is Eric Schutjes,
gehuwd, 55 jaar oud en ik heb een dochter in klas 3VA van het Alfrink College.
Als branchemanager werk ik bij een werkgeversorganisatie in Den Haag.

Tijdens de lagere schoolperiode van mijn dochter ben ik 3 jaar
secretaris geweest van de MR van de R.K. Paulusschool in Zoetermeer.
Ik heb daar gezien welke positieve invloed de MR heeft op het beleid
van de school maar ook op de motivatie van het personeel.

Manita Overweg

Onder de vlag van mijn bedrijf Utime Professional Organizing adviseer,
begeleid, coach, schrijf en doceer ik op de vakgebieden van Organizing
en Timemanagement, civiel recht, communicatie en relaties. (www.utime.nl).

Mijn oudste dochter Talisa de Rijke zit in 3VB. Tycho is dit jaar zijn
tweetalige avontuur in 1L begonnen. (Iva, onze jongste, zit in groep 6
van de Prins Florisschool.)

Koos Oudshoorn

Ik ben vader van een gezin met vier kinderen en ben 51 jaar oud. De
oudste twee kinderen hebben het Alfrink alweer verlaten en studeren
beide aan de TU te Delft. De andere twee zitten in 1 VN en 4 VL op het
Alfrink. In het dagelijks leven ben ik manager techniek bij een grote
woning corporatie in Rotterdam.

Mijn rol in de oudergeleding van het Alfrink doe ik nu voor het vijfde
jaar, dit levert me een mooie gelegenheid op om een doorkijk te maken



en zowel een ontwikkeling te zien op kwaliteitsgebied als op
transparantie en openheid naar de ouders. Naast mijn rol als MR 1lid
ben ik ook lid van de Parent Group voor het TVWO.

Speerpunten oudergelding

Onderstaand vindt u onze uitgangspunten waarom wij en onze kinderen
voor het Alfrink college hebben gekozen en dit zijn gelijk ook de
primaire punten waarop wij de plannen en voorstellen van de school
toetsen.

Onze kinderen zijn gebaat bij een school:

* die financieel solide is en hier transparant over communiceert;

* waar de docenten vakbekwaam en gemotiveerd zijn;

* waar de mentoren de kinderen begeleiden en inspireren;

* waar een veilige en stimulerende leeromgeving is zodat de leerlingen
hun talenten goed kunnen ontwikkelen;

* waar persoonlijke aandacht voor de leerlingen en de docenten hoog in
het vaandel staat;

* waar respect is voor elkaar en;

* waar leerlingen met een achterstand worden geholpen in een goed
ontwikkelde en professionele zorgstructuur.

Het Alfrink College is een professionele onderwijsinstelling die deze
kwaliteiten heeft. Wij willen graag onze bijdrage in de
medezeggenschapsraad leveren om de professionaliteit van het Alfrink
College verder uit te bouwen, zodat onze kinderen de voor hen best
mogelijke voorbereiding voor hun verdere toekomst krijgen.

Binnen de MR zijn de rollen verdeeld, Eric is verantwoordelijk voor de
contacten met de oudervereniging, Manita heeft zitting in de commissie
van beroep en bezwaar voor het Examenreglement en Koos is vice
voorzitter / secretaris.

Wij vinden het belangrijk om uw mening te kennen over zaken die over
het schoolbeleid gaan, zoals het schoolplan, de schoolkosten, de
veiligheid op en rondom school, het schoolgebouw e.d. om dit steeds
namens u te kunnen toetsen, bewaken en ontwikkelen.

U kunt met ons in contact treden via de school of via een van ons.



